
ОТЧЕТ 

об исполнении мероприятий, предусмотренных Планом мероприятий Министерства энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства Свердловской области (далее – Министерство) по противодействию коррупции  

на 2021–2024 годы, утвержденным приказом Министерства от 01.03.2021 № 108 

 

III квартал 2022 года 

 

(указать отчетный период) 
 

Номер 

строки 

Номер 

пункта 

Плана 

Наименование мероприятия Плана Установленный срок 

исполнения 

мероприятия Плана 

Информация  

о реализации мероприятия  

(проведенная работа) 

Оценка результатов 

выполнения 

мероприятия (результат)  

1 2 3 4 5 6 

1.  3 Мониторинг изменений законодательства 

Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции 

 

ежегодно, 

до 1 октября 

отчетного года 

информация направлена в Департамент 

противодействия коррупции и контроля 

Свердловской области от 27.09.2022  

№ 11-07-26/9483 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

2.  19 Обеспечение эффективного 

функционирования комиссии  

по урегулированию конфликта интересов  

 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

до 20 января года, 

следующего  

за отчетным годом 

в течение 9 месяцев 2022 года заседания 

комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Свердловской области  

и урегулированию конфликта интересов  

в Министерстве не проводились в связи  

с отсутствием оснований 

 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

3.  22 Обеспечение исполнения государственными 

гражданскими служащими Свердловской 

области, замещающими должности 

государственной гражданской службы 

Свердловской области  

в Министерстве (далее – государственные 

служащие), обязанности по уведомлению 

представителя нанимателя обо всех случаях 

ежеквартально, 

до 1 числа месяца, 

следующего  

за отчетным 

кварталом 

уведомления служащих о фактах склонения  

к совершению коррупционных правонарушений 

в течение 9 месяцев 2022 года не поступали 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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обращения к ним каких-либо лиц в целях 

склонения их к совершению коррупционных 

правонарушений 

4.  37 Наполнение разделов функционального 

модуля автоматизированной системы 

управления деятельностью исполнительных 

органов государственной власти 

Свердловской области «Антикоррупционный 

мониторинг» 

 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

до 20 января года, 

следующего  

за отчетным годом 

информация введена в разделы 

функционального модуля АСУ ИОГВ 

 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

5.  48 Ведение реестра поступивших обращений 

граждан по фактам коррупции с приложением 

копий обращений, ответов заявителям, писем 

о переадресации обращений по компетенции  

в государственные органы Свердловской 

области и поступивших ответов  

об их рассмотрении 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года – до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

до 20 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

Обращения граждан по фактам коррупции  

в Министерство не поступали 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

6.  73 Мониторинг хода реализации мероприятий  

по противодействию коррупции (федеральный 

антикоррупционный мониторинг)  

в Свердловской области 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

Сведения по федеральному 

антикоррупционному мониторингу  

за I, II и III кварталы 2022 года внесены в АСУ 

ИОГВ 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год – до 

20 января года, 

следующего  

за отчетным годом 

7.  84 Проведение мероприятий по 

профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции 

для государственных служащих,  

в должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции, 

включая их обучение по дополнительным 

профессиональным программам в сфере 

противодействия коррупции 

ежеквартально; 

за I квартал отчетного 

года - до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года - до 25 

июля отчетного года; 

за III квартал 

отчетного года - до 15 

октября отчетного 

года; 

за отчетный год - до 

20 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

 

3 марта 2022 года проведено занятие в системе 

профессиональной учебы,  

на котором рассмотрен вопрос  

«О представлении сведений о своих доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей» 

В период с 4 по 22 апреля 2022 года 

проводились индивидуальные консультации со 

служащими, по вопросу представления 

сведений о доходах 

Ответственный за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений  

в Министерстве 20.07.2022 принял участие  

в семинаре-практикуме для общественных 

советов при исполнительных органах 

государственной власти Свердловской области 

по организации мероприятий общественного 

контроля на объектах, которые возводятся, 

ремонтируются, реконструируются или 

оснащаются в рамках реализации национальных 

проектов, в целях повышения 

информированности граждан о социально-

экономическом развитии Свердловской области 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

8.  85 Проведение мероприятий  

по профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции для лиц, впервые 

поступивших на государственную 

гражданскую службу Свердловской области 

и замещающих должности, связанные  

с соблюдением антикоррупционных 

стандартов 

ежеквартально; 

за I квартал отчетного 

года - до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года -  

до 25 июля отчетного 

года; 

С лицами, впервые поступившими  

на государственную гражданскую службу 

Свердловской области в Министерство для 

замещения должностей, связанных с 

соблюдением ограничений, запретов, 

требований к служебному поведению, 

исполнением обязанностей, установленных  

в целях противодействия коррупции, 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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за III квартал 

отчетного года -  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год -  

до 20 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

 

проводятся следующие мероприятия  

по профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции: 

1) персональное консультирование по вопросам 

противодействия коррупции, включающее в том 

числе: 

- ознакомление с правовыми актами, 

регулирующими вопросы противодействия 

коррупции; 

- разъяснение ограничений, запретов  

и обязанностей, установленных 

законодательством о противодействии 

коррупции; 

- разъяснение возможных причин возникновения 

конфликта интересов и мер по его 

предотвращению; 

- разъяснение ответственности за невыполнение 

требований законодательства о противодействии 

коррупции; 

- разъяснение ограничений, запретов  

и обязанностей, предусмотренных  

для государственных гражданских служащих 

Свердловской области, включенных в «перечень 

должностей с коррупционными рисками»; 

2) направление на электронные курсы, 

размещенные на официальном сайте 

Регионального кадрового центра 

государственного и муниципального управления 

в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

(https://xn--c1anhnsp.xn--

p1ai/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-

materialy/) 

 

3 марта 2022 года проведено занятие в системе 

профессиональной учебы,  

на котором рассмотрен вопрос «О представлении 

сведений о своих доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера,  

а также о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей». 

https://ркцгму.рф/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-materialy/
https://ркцгму.рф/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-materialy/
https://ркцгму.рф/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-materialy/
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Заключен государственный контракт  

от 21.09.2022 № 58 о повышении квалификации 

лиц, впервые поступивших на государственную 

гражданскую службу Свердловской области  

в Министерство. В настоящее время 3 

сотрудника, впервые поступившие  

на государственную гражданскую службу 

Свердловской области проходят обучение 

9.  86 Проведение мероприятий по 
профессиональному развитию в сфере 
противодействия коррупции 
для государственных служащих,  
в должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок для 
обеспечения государственных нужд 
Свердловской области, включая обучение 
указанных государственных служащих по 
дополнительным профессиональным 
программам в сфере противодействия 
коррупции 
 

ежеквартально; 

за I квартал отчетного 

года - до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года - до 25 

июля отчетного года; 

за III квартал 

отчетного года - до 15 

октября отчетного 

года; 

за отчетный год - до 

20 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

 

3 марта 2022 года проведено занятие в системе 

профессиональной учебы, на котором 

рассмотрен вопрос «О представлении сведений 

о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга)  

и несовершеннолетних детей». 

 

Ответственный за работу по выявлению личной 

заинтересованности при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг в Министерстве  

в соответствии с Федеральным законом  

от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных  

или муниципальных нужд», которая приводит 

или может привести к конфликту интересов  

у государственных гражданских служащих 

Свердловской области, замещающих должности 

государственной гражданской службы 

Свердловской области  

в Министерстве, в период с 15.03.2022  

по 25.03.2022 прошел повышение квалификации 

по теме «Управление государственными  

и муниципальными закупками» в объеме 120 

часов в Центре дополнительного 

профессионального образования «АСТ» 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

10.  87 Подготовка предложений по систематизации 
и актуализации нормативно-правовой базы в 
сфере противодействия коррупции, учитывая 
необходимость своевременного приведения 
норм законодательства о противодействии 
коррупции в соответствие нормам иного 
законодательства Российской Федерации, 
устранения пробелов и противоречий в 

ежегодно, 
до 1 октября 

информация направлена в Департамент 

противодействия коррупции и контроля 

Свердловской области от 27.09.2022  

№ 11-07-26/9483 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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правовом регулировании в сфере 
противодействия коррупции, а также 
неэффективных и устаревших норм, 
содержащихся в нормативных правовых актах 
Российской Федерации о противодействии 
коррупции 

11.  88 Мониторинг хода реализации Национального 
плана противодействия коррупции на 2021–
2024 годы, утвержденного Указом Президента 
Российской Федерации от 16 августа 2021 
года № 478 «О Национальном плане 
противодействия коррупции на 2021–2024 
годы», и анализ результатов его исполнения 
 
 

ежеквартально, за I 
квартал отчетного 
года – до 25 апреля 
отчетного года;  
за II квартал 
отчетного года –  
до 25 июля отчетного 
года; за III квартал 
отчетного года –  
до 15 октября 
отчетного года; за 
отчетный год – 
до 20 января года, 
следующего за отчет 

Мероприятия Национального плана 

противодействия коррупции на 2021–2024 годы 

за 9 месяцев 2022 года выполнены в полном 

объеме 

выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дмитрий Васильевич Шипулин 

8 (343) 312-00-12 (доб. 402) 


