
Информация 
о выполнении за III квартал 2021 года мероприятий, предусмотренных Планом мероприятий Министерства  

по противодействию коррупции на 2021–2024 годы, утвержденным приказом Министерства от 01.03.2021 № 108 

 
Номер 
строки 

Номер 
строки 
Плана 

Наименование мероприятия Плана Установленный срок 
исполнения 

мероприятия Плана 

Информация  
о реализации мероприятия  

(проведенная работа) 

Оценка результатов 
выполнения 

мероприятия (результат)  

1 2 3 4 5 6 

1. 3 Мониторинг изменений 

законодательства Российской 

Федерации в сфере противодействия 

коррупции 

 

ежегодно,  

до 1 октября 

отчетного года 

Письмом Министерства энергетики  

и жилищно-коммунального хозяйства 

Свердловской области (далее – 

Министерство) от 30.09.2021  

№ 11-07-26/8298 в Департамент 

противодействия коррупции и контроля 

Свердловской области (далее – 

Департамент) направлены предложения  

о совершенствовании законодательства 

Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции  

выполнено в полном 

объеме  

в установленные 

сроки 

2. 19 Обеспечение эффективного 

функционирования комиссии по 

урегулированию конфликта интересов  

 

ежеквартально, 

за I квартал 

отчетного года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля 

отчетного года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

до 20 января года, 

следующего  

за отчетным 

годом 

31 августа 2021 года рассмотрены 

материалы проверок достоверности  

и полноты сведений за 2018 и 2019 

годы, проведенные в отношении 

главного специалиста отдела 

реализации государственной  

и инвестиционных программ 

Министерства Дмитриевой Л.А.  

и начальника отдела обращения с 

твердыми коммунальными отходами 

Министерства Рыбаковой Д.Р. 
 

Соответствующая информация и копия 

протокола комиссии  

по соблюдению требований  

к служебному поведению 

государственных гражданских 

служащих Свердловской области  

выполнено в полном 

объеме  

в установленные 

сроки 



2 

и урегулированию конфликта интересов 

в Министерстве будет направлена 

в Департамент до 15 октября 2021 года 

3. 22 Обеспечение исполнения 

государственными гражданскими 

служащими Свердловской области, 

замещающими должности 

государственной гражданской службы 

Свердловской области  

в Министерстве (далее – 

государственные служащие), 

обязанности по уведомлению 

представителя нанимателя обо всех 

случаях обращения к ним каких-либо 

лиц в целях склонения  

их к совершению коррупционных 

правонарушений 

ежеквартально,  

до 1 числа месяца, 

следующего  

за отчетным 

кварталом 

уведомления государственных 

служащих о фактах склонения  

к совершению коррупционных 

правонарушений в III кварте 2021 года 

не поступали 

выполнено в полном 

объеме  

в установленные 

сроки 

4. 37 Наполнение раздела 

«Антикоррупционный модуль» 

автоматизированной системы 

управления деятельностью 

исполнительных органов  

ежеквартально, 

за I квартал 

отчетного года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля 

отчетного года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

до 20 января года, 

следующего  

за отчетным 

годом 

Информация введена в разделы 

функционального модуля 

автоматизированной системы 

управления деятельностью 

исполнительных органов 

государственной власти Свердловской 

области «Антикоррупционный 

мониторинг» (далее – АСУ ИОГВ) 

выполнено в полном 

объеме  

в установленные 

сроки 
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5. 48 Ведение реестра поступивших 

обращений граждан по фактам 

коррупции с приложением копий 

обращений, ответов заявителям, писем  

о переадресации обращений по 

компетенции  

в государственные органы 

Свердловской области  

и поступивших ответов  

об их рассмотрении 

ежеквартально, 

за I квартал 

отчетного года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля 

отчетного года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

до 20 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

Обращения граждан по фактам 

коррупции в III кварте 2021 года  

в Министерство не поступали 

выполнено в полном 

объеме  

в установленные 

сроки 

6. 73 Мониторинг хода реализации 

мероприятий  

по противодействию коррупции 

(федеральный антикоррупционный 

мониторинг) в Свердловской области 

ежеквартально,  

за I квартал 

отчетного года –  

до 25 апреля 

отчетного года;  

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля 

отчетного года; за 

III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; за 

отчетный год –  

до 20 января года, 

следующего  

за отчетным 

годом 

Сведения по федеральному 

антикоррупционному мониторингу  

за III квартал 2021 года внесены в АСУ 

ИОГВ 

выполнено в полном 

объеме  

в установленные 

сроки 
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7. 84 Проведение мероприятий по 
профессиональному развитию в сфере 
противодействия коррупции 
для государственных служащих, в 
должностные обязанности которых 
входит участие в противодействии 
коррупции, включая их обучение по 
дополнительным профессиональным 
программам в сфере противодействия 
коррупции  

ежеквартально, за 
I квартал 
отчетного года –  
до 25 апреля 
отчетного года; за 
II квартал 
отчетного года –  
до 25 июля 
отчетного года; за 
III квартал 
отчетного года –  
до 15 октября 
отчетного года; за 
отчетный год – 
до 20 января года, 
следующего 
за отчетным 
годом 

В рамках Антикоррупционного форума 

2021 года на ноябрь–декабрь 

запланировано проведение 

персонального консультирования 

государственных гражданских 

служащих Свердловской области, 

замещающих должности 

государственной гражданской службы 

Свердловской области в Министерстве 

по вопросам противодействия 

коррупции. 
В период с 21 по 25 сентября 2020 года 
главный специалист отдела 
государственной службы и кадров 
Министерства Д.В. Шипулин 
(ответственный за работу  
по профилактике коррупционных  
и иных правонарушений  
в Министерстве) прошел повышение 
квалификации в ФГБОУВПО 
«РАНХиГС» по теме: «Функции 
подразделений кадровых служб 
государственных органов  
по профилактике коррупционных  
и иных правонарушений». 
 
Соответствующая информация будет 
направлена в Департамент  
до 15 октября 2021 года 

выполнено в полном 
объеме  
в установленные 
сроки 

8. 85 Проведение мероприятий по 
профессиональному развитию в сфере 
противодействия коррупции для лиц, 
впервые поступивших на 
государственную гражданскую службу 
Свердловской области и замещающих 
должности, связанные с соблюдением 
антикоррупционных стандартов 

ежеквартально, 
за I квартал 
отчетного года –  
до 25 апреля 
отчетного года; 
за II квартал 
отчетного года –  
до 25 июля 
отчетного года; 

С лицами, впервые поступившими на 

государственную гражданскую службу 

Свердловской области в Министерство 

для замещения должностей, связанных  

с соблюдением ограничений, запретов, 

требований к служебному поведению, 

исполнением обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия коррупции проводятся 

выполнено в полном 
объеме  
в установленные 
сроки 
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за III квартал 
отчетного года –  
до 15 октября 
отчетного года; 
за отчетный год – 
до 20 января года, 
следующего 
за отчетным 
годом 

следующие мероприятия  

по профессиональному развитию  

в сфере противодействия коррупции: 

1) персональное 

консультирование по вопросам 

противодействия коррупции, 

включающее в том числе: 

- ознакомление с правовыми 

актами, регулирующими вопросы 

противодействия коррупции; 

- разъяснение ограничений, 

запретов и обязанностей, установленных 

законодательством о противодействии 

коррупции; 

- разъяснение возможных причин 

возникновения конфликта интересов  

и мер по его предотвращению; 

- разъяснение ответственности  

за невыполнение требований 

законодательства о противодействии 

коррупции; 

- разъяснение ограничений, 

запретов и обязанностей, 

предусмотренных для государственных 

гражданских служащих Свердловской 

области, включенных в «перечень 

должностей с коррупционными 

рисками»; 

2) направление на электронные 

курсы, размещенные на официальном 

сайте Регионального кадрового центра 

государственного и муниципального 

управления в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 
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(https://xn--c1anhnsp.xn--

p1ai/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-

materialy/) 

3) обучение по образовательным 
программам в сфере противодействия 
коррупции (в 2021 году – 2 человека). 
 
Соответствующая информация будет 
направлена в Департамент  
до 15 октября 2021 года 

9. 86 Проведение мероприятий по 
профессиональному развитию в сфере 
противодействия коррупции 
для государственных служащих, в 
должностные обязанности которых 
входит участие в проведении закупок 
для обеспечения государственных 
нужд Свердловской области, включая 
обучение указанных государственных 
служащих по дополнительным 
профессиональным программам в 
сфере противодействия коррупции 

 

ежеквартально, за 
I квартал 
отчетного года –  
до 25 апреля 
отчетного года; за 
II квартал 
отчетного года –  
до 25 июля 
отчетного года; за 
III квартал 
отчетного года –  
до 15 октября 
отчетного года; за 
отчетный год – 
до 20 января года, 
следующего 
за отчетным 
годом 

В рамках Антикоррупционного форума 

2021 года на ноябрь–декабрь 

запланировано проведение 

персонального консультирования 

государственных гражданских 

служащих Свердловской области, 

замещающих должности 

государственной гражданской службы 

Свердловской области в Министерстве 

по вопросам противодействия 

коррупции. 
Кроме того, гражданские служащие,  
в должностные обязанности которых 
входит участие в проведении закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд, прошли 
обучение по программе «управление 
государственными и муниципальными 
закупками» (10 человек), содержащей 
вопросы противодействия коррупции. 
 
Соответствующая информация будет 
направлена в Департамент  
до 15 октября 2021 года 

выполнено в полном 
объеме  
в установленные 
сроки 

10. 87 Подготовка предложений по 
систематизации и актуализации 
нормативно-правовой базы в сфере 
противодействия коррупции, учитывая 
необходимость своевременного 

ежегодно, 
до 1 октября 

Письмом Министерства энергетики  
и жилищно-коммунального хозяйства 
Свердловской области (далее – 
Министерство) от 30.09.2021  
№ 11-07-26/8298 в Департамент 

выполнено в полном 
объеме  
в установленные 
сроки 

https://ркцгму.рф/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-materialy/
https://ркцгму.рф/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-materialy/
https://ркцгму.рф/deyatelnost/uchebno-metodicheskie-materialy/
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приведения норм законодательства о 
противодействии коррупции 
в соответствие нормам иного 
законодательства Российской 
Федерации, устранения пробелов 
и противоречий в правовом 
регулировании в сфере 
противодействия коррупции, а также 
неэффективных и устаревших норм, 
содержащихся в нормативных 
правовых актах Российской 
Федерации о противодействии 
коррупции 

направлены предложения  
о совершенствовании законодательства 
Российской Федерации в сфере 
противодействия коррупции 

11. 88 Мониторинг хода реализации 
Национального плана 
противодействия коррупции на 2021–
2024 годы, утвержденного Указом 
Президента Российской Федерации от 
16 августа 2021 года № 478 
«О Национальном плане 
противодействия коррупции на 2021–
2024 годы», и анализ результатов 
его исполнения 

 
 

ежеквартально, за 
I квартал 
отчетного года –  
до 25 апреля 
отчетного года; за 
II квартал 
отчетного года –  
до 25 июля 
отчетного года; за 
III квартал 
отчетного года –  
до 15 октября 
отчетного года; за 
отчетный год – 
до 20 января года, 
следующего 
за отчет 

Информация по пунктам 159, 161 и 162 
Комплексного плана мероприятий 
органов государственной власти 
Свердловской области по 
противодействию коррупции  
на 2021–2024 годы, утвержденного 
распоряжением Губернатора 
Свердловской области от 07.05.2021  
№ 75-РГ подготовлена, будет 
направлена в Департамент  
до 15 октября 2021 года 

выполнено в полном 
объеме  
в установленные 
сроки 

 


